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                                                                                                                لدواعي التوفير، لم ت طبع هذه الوثيقة. لذا، ي رجى من أعضاء الوفود التكر م بإحضار نسخهم من الوثائق إلى الاجتماعات.

 مجلس التنمية الصناعية
 الدورة الثامنة والأربعون 

 2020تشرين الثاني/نوفمبر  25-23فيينا، 
 من جدول الأعمال المؤقت  18البند 

 التحضيرات لعملية الاختيار لشغل منصب 
   المدير العام 

 منصب المدير العام  لشغل ختيار الا عملية    
  

 مذكرة من الأمانة  
  

تتضمممممممممممن هذه الوثيقة معلإومات عن اتجراءات التشممممممممممري ية والتوقيت المنا مممممممممم   يما يتعلإق بعملإية  
 المدير العام، وتوصي بمشروع مقرر بشأن عقد منتدى للإمرشحين.الاختيار لمنص  

  
 مقدمة  - أولا  

وحسمممممممممن توقيتها وفقا لتوصممممممممميات وحدة المدير العام المقبل من أجل كفالة  ممممممممم  مممممممممة عملإية اختيار  -1
وشممممرو  التفتيش المشممممتركة في تقريرها عن ياختيار الر  مممماء التنفيذيين في مؤ ممممسممممات منةومة الأمم المتحدة 

تقدم هذه الوثيقة معلإومات أ مممممممما ممممممممية عن إجراءات اليونيدو التشممممممممري ية التي (،  JIU/REP/2009/8خدمتهمي )
-م ت ص ا مممممممممممممتنادا إلى المقررين لعقد منتدى للإمرشمممممممممممممحينالترتيبات ال زمة تنةم تعيين المدير العام وعن 

 .15-م/44-وم ت ص 10-م/40
  

 التشريعية إجراءات اليونيدو  - ثانيا  
من الد ممتور علإى أن يعين المؤتمر العام المدير العام لفترة أربع  ممنوات  ناء علإى   2-11تنص المادة  -2

أيضمممممممما علإى أنع يجوز إعادة تعيين المدير العام لفترة أربع  ممممممممنوات  2-11مجلإس. وتنص المادة التوصممممممممية من 
 أخرى لا يجوز بعدها أن يعاد تعيينع.

، إعادة 2017تشممممممرين الثاني/نوفمبر  27في دورتع السممممممابعة عشممممممرة المعقودة في  وقرر المؤتمر العام، -3
أو إلى  2017تشمممممرين الثاني/نوفمبر   28تعيين السممممميد لي يون مديرا عاما للإيونيدو لمدة أربع  مممممنوات ا تداء من 
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التاريخين أبعد  أن يتولى المدير العام المعين في دورة المؤتمر العام العادية التا مممممممعة عشمممممممرة مهام منصمممممممبع، أ 
تشمممممممرين   29(. و مممممممود تعقد دورة المؤتمر العام التا مممممممعة عشمممممممرة في فيينا في الفترة من 9-م/17-)المقرر م ع

 .2021كانون الأول/ديسمبر  3الثاني/نوفمبر إلى 

                                                                   من النةام الداخلإي للإمجلإس علإى أن يسممممممم ى المرشممممممي لمنصمممممم  المدير العام في   2-61وتنص المادة  -4
كذلك علإى أنع لكي تكون ترشمممممممميحات  2-61خطاب مكتوب تر مممممممملإع حكومتع إلى رئيس المجلإس. وتنص المادة 

المرشحين أه  للإنةر فيها، يج  أن يتسلإمها رئيس المجلإس في موعد أقصاه شهران قبل تاريخ افتتاح آخر دورة 
 عادية للإمجلإس تسبق دورة المؤتمر العام التي يعتزم أن يتم فيها تعيين المدير العام. 

الدورة التا ممممممعة والأربعون للإمجلإس هي آخر دورة عادية للإمجلإس قبل الدورة التا ممممممعة عشممممممرة  ممممممتكون و  -5
م توصية إلى المؤتمر في الترشيحات لمنص  المدير العام وأن تقد                ي نة ر أثناءهاللإمؤتمر العام. ولذلك ينبغي أن 
 .المقبل العام بشأن تعيين المدير العام

. 2021تموز/يوليع   15إلى  12وتقرر مبدئيا أن تعقد الدورة التا ممعة والأربعون للإمجلإس في الفترة من  -6
التا ممممممعة إذا كانت الدورة  و لدورتع التا ممممممعة والأربعين.   المحددةو ممممممود يقرر المجلإس في دورتع الحالية المواعيد 

، فسممممميكون الموعد النهائي لتلإقي رئيس المجلإس الترشممممميحات هو 2021تموز/يوليع  12تبدأ في يوم  ممممم والأربعون 
 . 2021أيار/مايو  12يوم 

علإى وزارات الخارجية بشممأن هذا الموعمموع  مذكرة شممفوية  الأمانة  ووفقا للإممار ممة السممابقة،  ممود تعمم  -7
إجراءات اليونيدو التشمممممري ية التي . و مممممود توعمممممي المذكرة 2020 ديسممممممبر للإدول الأعضممممماء في كانون الأول/

المهتمة إلى إ  غ رئيس المجلإس بأ مممماء المرشمممحين الذين تر   الحكومات  و مممتدعو  ،تنةم تعيين المدير العام
من النةام الداخلإي للإمجلإس،   2-61لمادة ا علإيع حسممممممبما تنصفي ترشمممممميحهم لهذا المنصمممممم  و مممممميرهم الذاتية. و 

 الدول الأعضاء دون تأخير.جميع يطلإ  رئيس المجلإس إلى الأمانة أن تعمم هذه الترشيحات علإى  د و 

المقدمة  ، مرشمحين و ميرهم الذاتية جميع ال أ مماء  وثيقة تتضممن و متقدم إلى الدورة التا معة والأربعين للإمجلإس   - 8
يجوز للإمرشمممممممي أو للإحكومة التي رشمممممممحتع أن ، 2- 61وعم  بالمادة . لكي ينةر فيها  ، عممممممممن الموعد النهائي المحدد 

حة المرشي بعد الموعد النهائي.                                                                                                      يسحبا الترشيي في أ  مرحلإة.  ير أنع لا يجوز أن تستبدل الحكومة الم ر ش  

وإذا لزم إجراء اقتراع لكي يوصمممممممممي المجلإس المؤتمر العام بمرشمممممممممي فسمممممممممود يجرى اقتراع  مممممممممر  وفقا  -9
من النةام الداخلإي للإمجلإس والتذييل باء لذلك النةام. و ممممممممممود   9-61إلى  4-61للإجراءات المبينة في المواد 

من  103ينةر المؤتمر العام في دورتع التا ممعة عشممرة في توصممية المجلإس بشممأن تعيين المدير العام وفقا للإمادة 
 النةام الداخلإي للإمؤتمر العام.

  
 منتدى المرشحين  إجراءات  - ثالثا  

 )المقرر   2013أيمار/ممايو  21في للإيونيمدو عقمد المنتمدى الأول للإمرشممممممممممممممحين لمنصمممممممممممممم  الممدير العمام  -10
(. ومن أجل تقلإيص التكاليف، حدد موعد منتدى المرشممممممممحين بالترادد مع الدورة التا ممممممممعة 10-م/40-م ت ص

 لة العضو المرشحة. والعشرين للإجنة البرنامج والميزانية. وتحملإت تكاليف مشاركة كل مرشي في المنتدى الدو 

لمنصمممممممممممممم  الممدير العمام في  وقرر المجلإس، في دورتمع الرابعمة والأربعين، أن يعقمد منتمدى للإمرشممممممممممممممحين -11
إذا كان المرشممممممممي الوحيد هو المدير السممممممممنوات التي يراد فيها تعيين مدير عام، علإى ألا يعقد منتدى للإمرشممممممممحين 

                                                من الد ممممممتور. وقرر المجلإس أيضمممممما أن ت سممممممي ر منتديات    2-11تعيينع وفقا لأحكام المادة المرشممممممي تعادة العام 
 (.15-م/44-)المقرر م ت ص IDB.44/17في مرفق الوثيقة المستنسخة المرشحين المقبلإة وفقا للإطرائق 

 وبغية تيسير اتحالة المرج ية، فإن الطرائق المعنية مستنسخة في مرفق هذه الوثيقة.  -12
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 لس اتخاذه الإجراء المطلوب من المج  - رابعا  
، أ  2021أيار/مايو   25رح أن يعقد المجلإس منتدى المرشممممممممحين لمنصمممممممم  المدير العام في ت من المق -13

(. 2021أيار/مايو  28إلى  26)من  والث ثين للإجنة البرنامج والميزانيةقبل يوم واحد من افتتاح الدورة السممممممابعة  
يأذن بالمشمممممماركة الافتراعممممممية في منتدى  وفي عمممممموء ا ممممممتمرار الجائحة،  مممممميكون من المسممممممتصمممممموب للإمجلإس أن

 المرشحين، إذا اقتضت الةرود ذلك.

 لعل المجلإس يود أن ينةر في اعتماد مشروع المقرر التالي:و  -14

 يإن مجلإس التنمية الصناعية: 

 ؛IDB.48/27يحيط علإما بالمعلإومات الواردة في الوثيقة  )أ( 

في مرفق  الواردةوفقا للإطرائق       سممممي ر   ي  ،  2021أيار/مايو  25عقد منتدى للإمرشممممحين في   يقرر )ب( 
إذا عن بعد المشمممممممماركة إمكانية ، شممممممممريطة أن يكون للإمرشممممممممحين وممثلإي الدول الأعضمممممممماء IDB.48/27الوثيقة 

 .ياقتضت الةرود ذلك
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 المرفق 
   ( 1) لعام إجراءات منتدى المرشحين المعني باختيار المدير ا   

من النةمام المداخلإي للإمجلإس عرعمممممممممممممما   2-61يقمدم كمل مرشممممممممممممممي تقترحمع حكومتمع وفقما للإممادة  )أ( 
إيضمممممماحيا في اجتماع مفتوح لجميع الدول الأعضمممممماء. كما يجوز للإمراقبين )الكر ممممممي الر ممممممولي ومنةمة فر ممممممان 
                                                                                                        مالطة المستقلإة( والمنةمات الحكومية الدولية المعتمدة التي تبد  اهتماما   ذلك، وكذلك لممثلإي مجلإس الموظفين 

 دى؛)الرئيس ونائبيع(، حضور المنت 

يرأس الاجتمماع رئيس المجلإس، ويكون موعمد عقمده بعمد آخر أجمل لتلإقي الترشمممممممممممممميحمات وقبمل  )ب( 
وقمممممت كممممماد من انعقممممماد آخر دورة عممممماديمممممة للإمجلإس تسممممممممممممممبق دورة المؤتمر التي يعين فيهممممما الممممممدير العمممممام. 

 ؛التكاليف، يقترح عقد منتدى المرشحين بالترادد مع دورة لجنة البرنامج والميزانية ولتقلإيل

دقيقة.   20يجلإس جميع المرشممممممممحين علإى المنصممممممممة. ويلإقي كل مرشممممممممي كلإمة لا تتجاوز مدتها  )ج(  
ويتحدث المرشمحون من المنصمة المخصمصمة لهم وبالترتي  الأبجد  اتنكلإيز  بحسم  أ مماء البلإدان التي رشمحتهم.  

 تراتيجي الذ   ود يتبعع وينبغي أن تتضمن الكلإمة عرعا إيضاحيا لر ية المرشي الخاصة بالمنةمة وللإتوجع الا 
 ( يمكنهم ذلك؛ PowerPointفي حال تعيينع. والمرشحون الذين ير بون في ا تعمال  رنامج باور  وينت ) 

بعد أن يلإقي جميع المرشممممممممحين كلإماتهم،  ممممممممود يدعو الرئيس الدول الأعضمممممممماء الرا بة في  )د( 
في صمندو  السمح . وعندما يسمح  ا مم  توجيع أ مللإة إلى كتابة أ مماء وفودها علإى قصماصمات ورقية ووعمعها

 دولة عضو، يطرح وفدها  ؤالع، وتتاح لكل مرشي ث ث دقائق كحد أقصى للإرد علإى السؤال؛

يكون ترتيمممم  الردود المقممممدمممممة من المرشممممممممممممممحين عكس الترتيمممم  المتبع في إلقمممماء العرو   )هم( 
 اتيضاحية،  دءا من المرشي الأخير الذ  قدم عرعع اتيضاحي؛

بغي للإرئيس أن يكفل إتاحة فرصممممة لكل المجموعات اتقلإيمية لكي تطرح أ ممممللإتها. ومن ثم ين  )و( 
 فإذا ما  حبت أ ماء عدة أعضاء من مجموعة واحدة،  يمكن للإرئيس أن يقترح  ح  ا م آخر من الصندو ؛

في نهاية الاجتماع، تتاح لكل مرشممي ث ث دقائق لكي يلإخص عرعممع اتيضمماحي. ويسممتمر   )ز( 
 بالترتي  ذاتع الذ  يطبق علإى اتجابات عن الأ للإة؛ الأخذ

 يكفل الرئيس، بمساعدة من الأمانة، التقيد بالوقت المخصص للإكلإمات وللأجوبة وللإتلإخيص؛ )ح( 

يجوز للإمرشممممي أن يتكلإم بأ  لغة من لغات اليونيدو. و ممممود توفر خدمات الترجمة الشممممفوية  ) ( 
 الكاملإة؛

يضمممممممممماحية المقدمة من المرشممممممممممحين علإى الشممممممممممبكة الخارجية تنشممممممممممر نسممممممممممخ من العرو  ات ) ( 
 )إكسترانت( المخصصة للإبعثات الدائمة.

 

__________ 

 .IDB.44/17في مرفق الوثيقة بالصيغة الواردة  (1) 


